断続的な宿直又は日直勤務許可申請書（記載例）

様式第10号（第23条関係）
	事業の種類
	事業の名称
	事業の所在地

	一般診療所
	医療法人厚生労働クリニック
	東京都千代田区…　　　　　　（TEL：○○○）

	宿　直
	総員数
	１回の宿直員数
	宿直勤務の
開始及び終了時刻
	一定期間における
１人の宿直回数
	１回の宿直手当

	
	７　人
	１人
	　　午後６時００分　から
  翌午前８時４５分　まで
	週１回
	２０，０００円

	
	就寝設備
	専用の宿直室：１人部屋：約１０㎡：ベッド（掛布団等寝具付・寝具予備有）、冷暖房、TV

	
	勤務の態様
	・１回約20分の定期回診（病室を巡回。１回の宿直勤務で２回程度、発熱診察等を行う場合がある。）
・入院患者の容体急変に備えた病棟管理（診察を要する頻度は１回１件程度（１件約10～20分程度）

	日　直
	総員数
	１回の日直員数
	日直勤務の
開始及び終了時刻
	一定期間における
１人の日直回数
	１回の日直手当

	
	７人
	１人
	自　午前９時００分　から
至　午後５時００分　まで
	月１回
	２０，０００円

	
	勤務の態様
	・１回約20分の定期回診（病室を巡回。１回の宿直勤務で２回程度、発熱診察等を行う場合がある。）
・入院患者の容体急変に備えた病棟管理（診察を要する頻度は１回１件程度（１件約10～20分程度）


　令和X年X月X日
	使用者
	職名　医療法人厚生労働クリニック　院長

	
	氏名　厚生　太郎　　　　　　　　　　　　　　　　　　
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